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SZLALOM RACING SZABADIDŐSPORT EGYESÜLET 

ALAPSZABÁLY 

egységes szerkezetben a 2015. február 28. napján tartott közgyűlésen hozott –dőlt betűvel kiemelt- 

határozatok szerinti módosításokkal 

 

I. Általános rendelkezések 

 

1.) Az egyesület neve: Szlalom Racing Szabadidősport Egyesület 

 

2.) Az egyesület rövidített neve: „SR Sport” 

 

3.) Az egyesület székhelye: 8200 Veszprém, Jutasi út 63/b 4/25. 

 

4.) Az egyesület közvetlen politikai tevékenységet nem folytat, minden párttól, pártpolitikától független, a 

tagok által önkéntesen létrehozott, önkormányzati elven alapuló társadalmi szervezet. Az egyesület 

pártoknak anyagi támogatást nem nyújt, és azoktól nem kap, országgyűlési képviselőt nem állít, és nem 

támogat, továbbá semminemű pártpolitikai tevékenységet nem folytat. 

 

5.) Az egyesület Magyarország törvényeit betartva, tagsága akaratának megfelelően működik, s ez egyúttal 

elismeri tagjainak teljes cselekvési szabadságát. Az egyesület jogi személy. 

 

 

II. Az Egyesület céljai és feladatai 

 

1.)  Az egyesület célja: 

 

Az ifjúság szabadidejének hasznos eltöltése, szabadidős-, extrém sportok, autó és motorsportok, és 

egyéb széria-, tuning-, túraversenyek népszerűsítése, és utánpótlások nevelése. Feladatának tartja a 

közlekedésbiztonságot, a biztonságos járműkezelés technikájának elsajátítását. Tagjai és a sportok iránt 

érdeklődők részére az ismeretterjesztést, képességfejlesztést, szabadidős-, extrém-, kerékpáros-, 

motoros és autós programok szervezését, sportrendezvények lebonyolítását és a versenyeken való 

részvétel biztosítását. 

Az egyesület olyan tagokat és versenyzőket kutat fel, akik megfelelő szinten képviselik az egyesületet a 

rendezvényeken és versenyeken. Képviseli tagjainak érdekeit. 

 Az egyesület szolgáltatásaiból tagjain kívül más is részesülhet. 

  

2.) Az egyesület feladatai: 

 

a.) az egyesület céljainál körülírt sportágak működésének elősegítése, a fejlesztési célkitűzések 

meghatározása és gondoskodás a megvalósításukról, 

 

b.) a fegyelmi, és sport szabályok megállapítása, érvényesülésük biztosítása, 

 

c.) tehetséges sportolók leigazolása, továbbá fejlődésük elősegítése, és utánpótlásuk nevelése, 

 

d.) sportágainak, valamint a tagok és versenyzők érdekeinek képviselete,  

 

e.) az egyesület eszközeinek fenntartása, karbantartása, a versenyzők, valamint az egyesület hírnevének 

és fejlődésének elősegítése érdekében, 

 

f.) versenyek, rendezvények szervezése, lebonyolítása, valamint a mások által szervezett 

rendezvényeken való aktív részvétel, 

 

g.) felvilágosítás és tanácsadás a sportágak, és a közlekedésbiztonság ügyeiben, 

 

h.) a jogszabályban meghatározott, valamint a sportágak működési feltételeinek biztosításával 

összefüggő egyéb feladatok ellátása, 
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i.) sportágakkal kapcsolatos sajtó- és promóciós munka szervezése. 

 

 

III. A tagsági viszony keletkezése és megszűnése 

 

Az egyesület tagsága: 

 

1.) Az Egyesületnek tagja lehet minden olyan természetes és jogi személy, jogi személyiséggel nem 

rendelkező szervezet aki/amely az Egyesület alapszabályát magára nézve elfogadja, az Egyesület 

tevékenységét erkölcsileg, anyagilag és tevőlegesen támogatja, az alapszabályban leírt kötelezettségeket, 

tagdíjfizetést vállalja és tagfelvételi kérelmét az Elnökség jóváhagyja. 

 

A tagsági jogviszony keletkezése és megszűnése: 

 

1.) Az egyesületi tagság felvétellel keletkezik, a felvételről az elnökség dönt. 

Az Egyesületbe való be- és kilépés önkéntes.  

 

2.) A tagsági viszony megszűnik: 

 a tag kilépésével; 

 a tagsági jogviszony egyesület általi felmondásával; 

 a tag kizárásával; 

 a tag halálával vagy jogutód nélküli megszűnésével. 

Kilépés: A tag tagsági jogviszonyát az egyesület képviselőjéhez –elnökéhez- intézett írásbeli nyilatkozattal 

bármikor, indokolás nélkül megszüntetheti. A tagsági viszony a kilépés bejelentésével:  a kilépésről szóló 

nyilatkozatnak az elnök általi átvétele napján szűnik meg. 

A tagsági viszony megszűnése a tagot nem mentesíti a tagsága idején keletkezett kötelezettségek, különösen 

az elmaradt tagdíj megfizetésének kötelezettsége alól. 

Kizárás: Az elnökség kizárja az egyesület tagjai közül azt, aki az egyesület alapszabályát, közgyűlési, 

elnökségi határozatot vagy az egyesületre vonatkozó jogszabályi rendelkezést súlyosan vagy ismételten 

megszegi, az egyesület céljával összeegyeztethetetlen magatartást tanúsít. 

Az elnökség határozattal dönt a kizárás tárgyában. Az elnökség –amennyiben nem áll rendelkezésére 

megfelelő információ – belső vizsgálatot rendelhet el a tagkizárást megalapozó tények felderítésére. 

A kizárást kimondó határozat meghozatalát követően az elnökség a tagot törli az Egyesület 

nyilvántartásából.  

 

A tag kizárására vonatkozó eljárás megindítása hivatalból, illetve legalább négy tag kezdeményezésére 

történhet. Az indítványt az elnöknél kell előterjeszteni. Az elnök köteles a tagkizárásra okot adó 

tevékenységről vagy mulasztásról való tudomást szerzést követő 30 napon belüli időpontra rendkívüli 

elnökségi ülést összehívni. A rendkívüli elnökségi ülésre a kizárásra okot adó körülmény közlésével az 

érintett tagot írásban meg kell hívni. A kizárásra okot adó körülmény vizsgálata a rendkívüli elnökségi 

ülésen történik, ahol az elnökség bizonyítást vesz fel. Az érintett tag számára lehetőséget kell biztosítani, 

hogy bizonyítékait, védekezését érdemben előadhassa. A kizárás kérdésében az elnökség egyhangúlag dönt.  

A tag kizárását kimondó határozatot írásba kell foglalni és indokolással kell ellátni; az indokolásnak 

tartalmaznia kell a kizárás alapjául szolgáló tényeket és bizonyítékokat, továbbá a jogorvoslati lehetőségről 

való tájékoztatást. A határozatot 15 napon belül írásban, postai ajánlott küldemény formájában meg kell 

küldeni az érintett tagnak, aki a határozat ellen annak kézhezvételétől számított 15 napon belül a 

közgyűléshez fellebbezhet. A közgyűlés a fellebbezést tárgyában a soron következő ülésen határoz, a 

határozat ellen fellebbezésnek helye nincs, de a tag a tudomásszerzéstől számított 30 napos jogvesztő 

határidőn belül pert indíthat az illetékes Törvényszék előtt. 

 

Törlés: amennyiben a tag az esedékességtől számított  1  évig  nem  fizet  tagdíjat,  az elnökség - írásbeli  

felszólítás  után,   ha  a  felszólításban   foglalt  legalább 15 nap határidőig  a  tag  elmarad  befizetését nem 

teljesíti - törli az egyesület taglétszámából a tagot. 
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A törlést kimondó elnökségi határozatot az elnök 15 napon belül írásban postai ajánlott küldemény 

formájában közli az érintettel, aki a döntés ellen annak kézhezvételétől számított 15 napon belül a 

közgyűléshez fellebbezhet. A fellebbezést a következő rendes Közgyűlés köteles megtárgyalni. 

 

3.) A tagok belépése az elnökség jóváhagyásával történik. A felvételt megtagadó határozat ellen a 

tudomásszerzéstől számított 15 napon belül az Egyesület közgyűléséhez lehet fellebbezni. A jogorvoslati 

kérelmet a következő rendes közgyűlés köteles megtárgyalni és a vitában dönteni. 

Az Egyesület tagjairól az elnökség tagnyilvántartást vezet. 

Amennyiben az Egyesületbe kiskorú, illetve korlátozottan cselekvőképes személy kéri felvételét, az ő belépési 

nyilatkozatának érvényességéhez törvényes képviselőjének aláírásában megtestesülő hozzájárulása 

szükséges. 

 

4.) Az egyesület elnöke a tagokról nyilvántartást vezet. 

A tagok személyére vonatkozó adatok nem nyilvánosak. 

 

5.) Az egyesületi tagok tagdíját a Közgyűlés határozza meg, évente. 

 

6.) A  tagsági  viszony  megszűnése  a  tagot  nem  mentesíti a tagsága idején keletkezett kötelezettségek, 

különösen az elmaradt tagdíj megfizetésének kötelezettsége alól. 

 

 

IV. A tagok főbb jogai és kötelességei 

 

1.) A tag tagsági jogait személyesen, illetve legalább teljes bizonyító erejű magánokiratba vagy közokiratba 

foglalt meghatalmazással igazolt képviselőjén keresztül gyakorolhatja. 

 

Az egyesület tagjainak jogai: 

 

 Részt vehet az egyesület tevékenységében, rendezvényein. 

 Részt vehet és szavazásra jogosult a Közgyűlésen, részt vehet a Közgyűlés határozatainak 

meghozatalában. 

 Választhat és megválasztható az egyesület szerveibe. 

 Észrevételeket, javaslatokat tehet, illetőleg véleményt nyilváníthat az egyesület, valamint annak 

szervei működésével kapcsolatban, továbbá betekinthet az egyesület irataiba előre egyeztetett 

időpontban. 

 Ajánlásokat tehet az egyesületet, annak szerveit és sportágait érintő kérdések megtárgyalására. 

 

2.) Az egyesület tagjának kötelezettségei: 

 

 Az egyesület fejlődésének és eredményességének elősegítése. 

 Az egyesület alapszabályának és egyéb szabályainak megtartása és megtartatása. 

 Az egyesület által kitűzött célok megvalósításának elősegítése. 

 Az extrém-, szabadidős-, valamint az autó és motorsportok népszerűsítése. 

 Az alapszabályban meghatározott tagi kötelezettségek teljesítése 

 Az egyesület tagja nem veszélyeztetheti az egyesület céljának megvalósítását és az egyesület 

tevékenységét 

 Határidőben befizeti az egyesület évi rendes közgyűlése által meghatározott mértékű éves tagdíjat. A 

tagdíj befizetésének határideje minden év március 31. napja. 

 

3.) A pártoló tagokra, és az örökös tagokra vonatkozó külön rendelkezések: 

 

 Az egyesület pártoló tagja lehet az a természetes vagy jogi személy, aki az egyesület munkájában 

tevékenyen nem kíván részt venni, de az egyesület célkitűzéseit erkölcsileg és anyagilag támogatja. 

 A pártoló tag részt vehet a közgyűléseken, de szavazati joggal nem rendelkezik. 

 Az elnökség ajánlása alapján a Közgyűlés örökös tagi címet adományoz annak a személynek, aki 

kiemelkedő teljesítményével, példaadó munkájával az egyesület javát szolgálta. Az örökös tagság 

mentesít a tagdíjfizetési kötelezettség alól. 
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V. Az egyesület szervei, tisztségviselői 

 

1.) Az egyesület döntéshozó szerve a Közgyűlés. 

 

2.) A  Közgyűlést  az  elnök  évente  legalább  egy  alkalommal   köteles   összehívni,   amikor  is  a 

vezetőség beszámol a Közgyűlésnek az éves munkáról. A közgyűlés nem nyilvános; azon a tagokon és az 

ügyvezetésen kívül a közgyűlés összehívására jogosult által meghívottak és az alapszabály vagy a közgyűlés 

határozata alapján tanácskozási joggal rendelkező személyek vehetnek részt. 

Rendkívüli Közgyűlést kell tartani, ha azt az elnökség legalább két tagja az ok és a cél megjelölésével 

írásban kezdeményezi; a rendes tagok egyharmada az ok és a cél megjelölésével írásban kérik, valamint 

ha a bíróság elrendeli. A közgyűlést szükség szerint az elnök bármikor összehívhatja.  

 

Az elnök köteles összehívni a közgyűlést a szükséges intézkedések megtétele céljából akkor is, ha  

 az Egyesület vagyona az esedékes tartozásokat nem fedezi, 

 az Egyesület előreláthatólag nem lesz képes a tartozásokat esedékességkor teljesíteni, vagy  

 az Egyesület céljainak elérése veszélybe került 

Fenti esetekben a tagok kötelesek az összehívásra okot adó körülmény megszüntetése érdekében 

intézkedést tenni vagy az egyesület megszüntetéséről dönteni. 

 

A Közgyűlést az elnök hívja össze, a tagok részére személyesen, postán, vagy e-mailben továbbított 

írásos meghívóval vagy a meghívó honlapon történő közzétételével. A meghívónak tartalmaznia kell az 

egyesület nevét, székhelyét, az ülés idejének és helyszínének megjelölését, az ülés napirendjét, a 

határozatképtelenség miatt megismétlésre kerülő közgyűlés idejét és helyét, valamint, hogy a 

megismételt közgyűlés a megjelentek számára tekintet nélkül határozatképes. 

A közgyűlési meghívó kézbesítésétől vagy közzétételétől számított 8 napon belül a tagok és az egyesület 

szervei a közgyűlést összehívó szervtől vagy személytől a napirend kiegészítését kérhetik a kiegészítés 

indokolásával. A napirend kiegészítésének tárgyában a közgyűlést összehívó szerv vagy személy 

jogosult dönteni. Ha a napirend kiegészítése iránti kérelemről a közgyűlést összehívó szerv vagy 

személy nem dönt vagy azt elutasítja, a közgyűlés a napirend elfogadásáról szóló határozat 

meghozatalát megelőzően külön dönt a napirend kiegészítésének tárgyában. 

3.)  A Közgyűlés akkor határozatképes, ha azon a tagok fele plusz egy tag jelen van. 

A közgyűlésen minden rendes tagnak egy szavazata van. A tag szavazati jogát személyesen, vagy 

közokiratba, illetve teljes bizonyító erejű magánokiratba foglalt meghatalmazottja útján gyakorolhatja. 

Amennyiben a közgyűlés nem határozatképes, megismételt ülést kell tartani. A megismételt ülés a 

határozatképtelen ülést követő későbbi –15 napon belüli - időpontra az eredetivel azonos napirenddel 

hívható össze. A megismételt ülés a megjelent tagok számától függetlenül határozatképes, ez esetben 

azonban az Alapszabályt módosítani nem lehet. 

 

A Közgyűlés határozatait nyílt szavazással és egyszerű szótöbbséggel hozza, kivéve, ha a tisztségviselők 

megválasztásáról, ill. visszahívásáról dönt, ilyenkor a jelenlévő tagság 2/3-nak szavazata szükséges az 

érvényességhez. 

Az egyesület alapszabályának módosításához a jelen lévő tagok háromnegyedes szótöbbséggel hozott 

határozata szükséges. 

Az egyesület céljának módosításához és az egyesület megszűnéséről szóló közgyűlési döntéshez a 

szavazati joggal rendelkező tagok háromnegyedes szótöbbséggel hozott határozata szükséges. 

 

A határozat meghozatalakor nem szavazhat az,  

- akit a határozat kötelezettség vagy felelősség alól mentesít vagy az Egyesület terhére másfajta 

előnyben részesít,  

- akivel a határozat szerint szerződést kell kötni,  

- aki ellen a határozat alapján pert kell indítani,  

- akinek olyan hozzátartozója érdekelt a döntésben, aki az Egyesületnek nem tagja vagy alapítója,  
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- aki a döntésben érdekelt más szervezettel többségi befolyáson alapuló kapcsolatban áll, 

vagy aki egyébként személyesen érdekelt a döntésben. 
 

4.) A Közgyűlés kizárólagos hatáskörébe tartozik: 

 

a) az alapszabály módosítása; 

b) az egyesület megszűnésének, egyesülésének és szétválásának elhatározása; 

c) a vezető tisztségviselő megválasztása, visszahívása és díjazásának megállapítása; 

d) az éves költségvetés elfogadása, tagdíj megállapítása 

e) az éves beszámoló - ezen belül az ügyvezető szervnek az egyesület vagyoni helyzetéről szóló 

jelentésének - elfogadása; 

f) a vezető tisztségviselő feletti munkáltatói jogok gyakorlása, ha a vezető tisztségviselő az egyesülettel 

munkaviszonyban áll; 

g) az olyan szerződés megkötésének jóváhagyása, amelyet az egyesület saját tagjával, vezető 

tisztségviselőjével, a felügyelőbizottság tagjával vagy ezek hozzátartozójával köt; 

h) a jelenlegi és korábbi egyesületi tagok, a vezető tisztségviselők és a felügyelőbizottsági tagok vagy 

más egyesületi szervek tagjai elleni kártérítési igények érvényesítéséről való döntés; 

i) a felügyelőbizottság tagjainak megválasztása, visszahívásuk és díjazásuk megállapítása; 

j) a választott könyvvizsgáló megválasztása, visszahívása és díjazásának megállapítása; 

k) a végelszámoló kijelölése 

l) döntés örökös tagi cím adományozásáról 

m) döntés azon ügyekben, amelyeket az Alapszabály a Közgyűlés kizárólagos hatáskörébe utal. 

 

5.) Az egyesület elnöksége: 

 

Az egyesület ügyvezető szerve a 3 főből álló elnökség. Az elnökség tevékenységéről a Közgyűlésnek köteles 

beszámolni. 

 

a.) Az elnökség tagjait, elnökét a közgyűlés választja tagjai közül 5 év időtartamra. Az elnökség tagjai 

vezető tisztségviselők. 

 

      Az elnökség tagjai: - elnök 

    - 2 elnökségi tag 

 

 b.) Az elnökség működésének módja: 

 

Az elnökség tagjai kötelesek a közgyűlésen részt venni, a közgyűlésen az Egyesülettel kapcsolatos kérdésekre 

válaszolni, az egyesület tevékenységéről és gazdasági helyzetéről beszámolni. 

Az elnökség ülését az elnök hívja össze az ülést megelőzően legalább 8 nappal. A meghívó tartalmazza az 

ülés helyét, idejét, és a megtárgyalandó napirendi pontokat. Halaszthatatlan, sürgős ügyekben az ülés 

rövidebb határidővel is összehívható. A meghívás írásban, igazolható módon (ajánlott levélben, e -

mailen) történhet meg. 

Az elnökség üléséről a napirendi pontokat és jelenlévőket is tartalmazó jegyzőkönyvet kell felvenni, amelyet 

valamennyi jelenlévő elnökségi tag aláír. 

 

Az elnökség üléseit szükség szerint, de legalább évente tartja. Az ülések nem nyilvánosak. Az elnökség 

határozatképes, ha azon mindhárom tagja jelen van. A hatáskörébe tartozó kérdésekben –az alapszabály 

eltérő rendelkezése hiányában- egyszerű szótöbbséggel, nyílt szavazással határoz.  

Az elnökség határozathozatalában nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek közeli hozzátartozója a 

határozat alapján 

 kötelezettség vagy felelősség alól mentesül, vagy 

 bármilyen más előnyben részesül, illetve a megkötendő jogügyletben egyébként érdekelt. 

 

Az  elnökség  döntéseit,  határozatait   közvetlenül,  kézbesítés útján közli az  érintettekkel.  

Az elnökség döntései, határozatai nyilvánosak, azok kihirdetéséről az elnök gondoskodik. 

 

Az elnökség köteles a végzett munkájáról évente a közgyűlésnek beszámolni. 
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Az elnökség tagjai tevékenységüket társadalmi munkában végzik. 

 

 

6.) Az elnökség kizárólagos hatáskörébe tartozik: 

 az egyesület napi ügyeinek vitele, az ügyvezetés hatáskörébe tartozó ügyekben a döntések 

meghozatala; 

 a beszámolók előkészítése és azoknak a közgyűlés elé terjesztése; 

 az éves költségvetés elkészítése és annak a közgyűlés elé terjesztése; az egyesületi vagyon kezelése, 

a vagyon felhasználására és befektetésére vonatkozó, a közgyűlés hatáskörébe nem tartozó 

döntések meghozatala és végrehajtása; 

 az egyesület jogszabály és az alapszabály szerinti szervei megalakításának és a tisztségviselők 

megválasztatásának előkészítése; 

 a közgyűlés összehívása, a tagság és az egyesület szerveinek értesítése; 

 az ügyvezető szerv által összehívott közgyűlés napirendi pontjainak meghatározása; 

 részvétel a közgyűlésen és válaszadás az egyesülettel kapcsolatos kérdésekre; 

 a tagság nyilvántartása; 

 az egyesület határozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb könyveinek vezetése; 

 az egyesület működésével kapcsolatos iratok megőrzése; 

 az egyesületet érintő megszűnési ok fennállásának mindenkori vizsgálata és annak bekövetkezte 

esetén az e törvényben előírt intézkedések megtétele 

 döntés a tag felvételéről, törléséről, kizárásáról, 

 javaslat örökös tagságra, 

 ideiglenes vagy állandó munkabizottság létrehozása, 

 számlavezetési, utalványozási és kiadmányozási jogkör gyakorlása, 

 döntenek mindazon kérdésekben, amelyek nem tartoznak a Közgyűlés kizárólagos hatáskörébe, és az 

egyesület működését szolgálja. 

 

7.) Az egyesület tisztségviselői: 

 

 a.) Elnök:  

- Szervezi, irányítja és ellenőrzi az elnökség munkáját, a hozott döntések végrehajtását. 

- Egy személyben képviseli, aláírásával jegyzi az Egyesületet harmadik személyek, hatóságok és a 

bíróság előtt. 

- Önállóan együttműködési szerződéseket köthet, melyről köteles a közgyűlésnek beszámolni. 

- Összehívja és levezeti a közgyűlést, és az elnökségi üléseket. 

- Dönt mindazon kérdésekben, amelyek nem tartoznak a Közgyűlés, az elnökség kizárólagos 

hatáskörébe és az egyesület működését szolgálja, 

- Szabályozza az egyesület napi tevékenységét és a felszerelések használatát. 

- Munkáltatói jogokat gyakorol az egyesület munkavállalói felett.  

- Önállóan rendelkezik az egyesület bankszámlája felett és egyszemélyben kezeli azt. 

- Kapcsolattartás az Egyesület gazdasági eseményeinek könyvelését megbízás alapján végző külső 

céggel.  

- Pontos és részletes nyilvántartást vezet az elnökségi üléseken hozott döntésekről. 

- Nyilvántartást vezet a tagokról és a befizetett tagdíjakról. 

- Minden olyan feladat ellátása, amelyet az Elnökség és a Közgyűlés a hatáskörébe utal. 

- Ellát minden olyan adminisztrációs feladatot, amely az egyesület működésével kapcsolatos. 

  

  b ) Elnökségi tag:   

 - Szakmai kérdésekben segítik az elnökség munkáját.  

 - Ellátják az elnök által rá ruházott egyéb feladatokat. 

- Az egyesület elnökével együttesen felelős az egyesület tárgyi és pénzügyi eszközeinek célszerű, 

szabályos, gazdaságos felhasználásáért, megőrzésükért. 
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A vezetőség elnökét, vagy tagját súlyos fegyelemsértés vagy az alapszabállyal ellentétes magatartás 

esetén a Közgyűlés 2/3-os többségi szavazattal visszahívja, vagy kizárhatja a megbízásból. 

 

 

8.) Vezető tisztségviselőkkel szembeni követelmények, kizáró okok 

Vezető tisztségviselő az a nagykorú személy lehet, akinek cselekvőképességét a tevékenysége ellátásához 

szükséges körben nem korlátozták. 

A vezető tisztségviselő ügyvezetési feladatait személyesen köteles ellátni. 

Nem lehet vezető tisztségviselő az,  

 akit bűncselekmény elkövetése miatt jogerősen szabadságvesztés büntetésre ítéltek, amíg a 

büntetett előélethez fűződő hátrányos következmények alól nem mentesült. 

 akit e foglalkozástól jogerősen eltiltottak. Akit valamely foglalkozástól jogerős bírói ítélettel 

eltiltottak, az eltiltás hatálya alatt az ítéletben megjelölt tevékenységet folytató jogi személy vezető 

tisztségviselője nem lehet. 

 az eltiltást kimondó határozatban megszabott időtartamig az, akit eltiltottak a vezető tisztségviselői 

tevékenységtől. 

 

Az ügyvezető szerv határozathozatalában nem vehet részt az a tisztségviselő, aki vagy akinek hozzátartozója 

a határozat alapján 

 kötelezettség vagy felelősség alól mentesül 

 bármilyen más előnyben részesül 

 a megkötendő jogügyletben egyébként érdekelt. 

 

9.) Felügyelő Bizottság: 

Kötelező felügyelőbizottságot létrehozni, ha a tagok több mint fele nem természetes személy, vagy ha a 

tagság létszáma a száz főt meghaladja. Az egyesületnél Felügyelő Bizottság –amíg annak kötelező 

jogszabályi feltételei nem teljesülnek- nem kerül létrehozásra. 

 

10.) Bélyegzőhasználat: 

Az Egyesület nevét tartalmazó bélyegző az elnök felelős őrzésében van, használata csak az Elnök aláírásával 

együtt érvényes. 

 

11.) Határozatok, beszámolók, nyilvánosság, betekintés: 

 

a.) A közgyűlési és elnökségi döntéseket az egyesület elnöke nyilvántartja a határozatok tárában. 

Ebben fel kell tüntetni a döntések tartalmát, időpontját, hatályát, illetve a döntést támogatók és 

ellenzők számarányát, ha lehetséges a személyét. 

 

b.) Az elnök köteles a Közgyűlés és az elnökség által hozott olyan határozatokat, amelyek 

bármely tagra vonatkozóan jogokat és kötelezettségeket állapítanak meg, illetve harmadik 

személyt (beleértve a hatóságokat is) érinthetnek, a döntés meghozatalától számított 15 napon 

belül írásban, postán vagy e-mailben az érintettnek is megküldeni. 

 

c.) Az elnök köteles a közgyűlés és az elnökség döntéseit az egyesület weboldalán, és székhelyén 

kifüggesztett hirdető táblán nyilvánosságra hozni. 

 

d.) Az egyesület működésével kapcsolatos iratok nyilvánosak, abba az elnökkel történt előzetes 

egyeztetést követően bárki beletekinthet, azokról saját költségére másolatot készíthet a 

személyiségi jogok tiszteletben tartásával. 

 

 

VI. Az egyesület gazdálkodása 

 

1.) Az egyesület a gazdálkodása során elért eredményét nem osztja fel, azt kizárólag alapszabályban 

meghatározott tevékenységre fordítja. 
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2.) Az egyesület az egyesületi cél megvalósításával közvetlenül összefüggő gazdasági tevékenység végzésére 

jogosult. 

 

3.) Az Egyesület éves költségvetés alapján működik. A költségvetést a közgyűlés fogadja el, annak tervezetét 

az elnökség készíti elő. 

 

4.) A tagdíj évi éves összegét a Közgyűlés évente határozza meg, melyet az elnöknek személyesen, vagy az 

egyesület számlájára utalással lehet megfizetni minden év március 31-ig. Év közbeni belépés esetén is egész 

éves díjat kell megfizetni, a belépés időpontjában. 

 

5.) Az egyesület gazdálkodása a vonatkozó pénzügyi és egyéb jogszabályok alapján történik.  

Az egyesület tulajdonát képezi a közösség által létrehozott vagyon. 

Az egyesület bevételeivel önállóan gazdálkodik, tartozásaiért egész vagyonával felel.  

Az egyesület tagjai az egyesület tartozásaiért a befizetett tagdíjon túlmenően saját vagyonukkal nem 

felelnek. 

 

6.) Az Egyesület könyvelését külső könyvelő iroda végzi, megbízási szerződés alapján. 

 

7.) A bankszámla feletti rendelkezést és az utalványozási jogot az Egyesület elnöke gyakorolja. 

 

8.) Az egyesület tagjai közül bárki részesülhet tiszteletdíjban, illetve havi díjazásban, melynek mértékét az 

elnökség határozza meg. 

 

9.) Az egyesület tisztségviselői és tagjai az egyesület érdekében végzett munkájuk során keletkezett 

kiadásaik megtérítésére igényt tarthatnak. 

 

10.) Az egyesület megszűnése esetén az anyagi, illetve pénzügyi eszközök fölött a Közgyűlés jogosult 

rendelkezni. 

 

11.) A társadalmi szervezet megszűnik feloszlással, más társadalmi szervezettel való egyesüléssel, az erre 

vonatkozó határozat meghozatala a Közgyűlés hatáskörébe tartozik. Az egyesület megszűnik továbbá, ha az 

arra jogosult szerv feloszlatja, vagy a megszűnését megállapítja. 

 

12.) Az Egyesület bevételei: 

 Tagdíj, (pártolói hozzájárulások) 

 Támogatások, 

 Esetleges vállalkozások, rendezvények bevételei, 

 Egyéb bevételek. 

 

13.) Az Egyesület kiadásai: 

 Sportlétesítmények, rendezvények, versenyek helyszíneinek bérleti és üzemeltetésének díjai. 

 Működési költségek. 

 Ügyviteli kiadások. 

 Esetlegesen felmerülő bérjellegű kiadások (sportbírók, technikai személyzet, adminisztráció, pénzügyi- 

és jogi szakemberek…), az elnökség döntése alapján. 

 Javítási és karbantartási költségek. 

 Versenyek, rendezvények útiköltségei. 

 Versenyek nevezési díjai. 

 

VII. Záró rendelkezések 

 

1.) Jelen alapszabályban  nem  szabályozott  kérdések  tekintetében  a  Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. 

évi V. törvény, az egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és 

támogatásáról szóló 2011. évi CLXXV. törvény vonatkozó rendelkezései az irányadóak. 
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2.) Jelen alapszabályt az egyesület 2011. év július hó 09. napján megtartott alakuló Közgyűlése fogadta el, 

melyet 2015. február 28-i közgyűlés, a Veszprémi Törvényszék 8.Pk.60103/2011/6. számú határozata alapján 

módosított és elfogadott. 

 

Veszprém, 2015. február 28. 

 

 

ZÁRADÉK: 

Alulírott Mulicz László elnök igazolom, hogy a jelen egységes szerkezetbe foglalt alapszabály megfelel az 

alapszabály módosítások alapján hatályos tartalmának. Az utolsó módosítására 2015. február 28. napján 

tartott közgyűlésen került sor, mely az alapszabály III./1.), III./1.), III./2.), III./3.), III./4.), IV./1.), IV./2.), 

V./1.), V./2.), V./3.), V./4.), V./5.), V./6.), V./7.), V./8.), V./9.), VI./2.), VI./4.), VI./7.), VI./13.), VII./1.), 

VII./2.), pontjait érintette. 

 

 

 

 

---------------------------------- 

Mulicz László 

elnök 

 

Előttünk, mint tanúk előtt: 

 

Tanú I:       Tanú II: 

 

Név:______________________________  Név:______________________________ 

 

Aláírás:___________________________  Aláírás:___________________________ 

 

Lakcím:___________________________  Lakcím:___________________________ 

 

Szem.ig.szám:______________________  Szem.ig.szám:______________________ 

  


